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En Sab Robotics trabajamos en fortalecer nuestros valores y compromisos

empresariales, estamos comprometidos a respetar los derechos humanos y ejercer

prácticas y acciones que contribuyan a la sostenibilidad trabajando de la mano con

nuestros colaboradores, socios comerciales y proveedores a que se apeguen a las

normativas y legislación nacional donde se lleven a cabo las operaciones

correspondientes.  

-Reforzamos nuestro compromiso con los derechos humanos y manifestamos el

total rechazo al trabajo infantil (menores que no cumplan con la edad mínima

legal), trabajo forzoso y obligatorio.

-Se prohíbe toda clase de trabajo forzoso u obligatorio. el trabajo debe ser

voluntario y acordado con las legislaciones vigentes, realizando jornadas de trabajo

justas contar con el derecho a la salud de las entidades correspondientes. 

-Sab Robotics establece medidas encaminadas a la prevención de la violencia

laboral y la promoción de un entorno organizacional favorable, es obligación de

nuestros colaboradores y socios comerciales mantener una conducta respetuosa.

No se permite la discriminación, crítica y cuestionamiento por raza, género, edad,

discapacidad, condición social y preferencias sexuales. 

-Se promueve a los trabajadores oportunidades para desarrollar sus habilidades y

capacidades y que, siempre que sea posible, tengan posibilidades de progresar.

-Sab Robotics no tolera actividades que inciten a participar en la corrupción, esto

genera conflicto de intereses es por ello que todos nuestros colaboradores, socios

comerciales y proveedores deben apegarse a los lineamientos, estos hechos

generan sanciones. 

-Todos los proveedores que suministran cualquier tipo de metal (acero, aluminio,

cobre etc.) deben cumplir en todo momento con las reglamentaciones

internacionales, nacionales o locales aplicables en relación, con ello entregar su

certificado de calidad. 
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-Los proveedores deben cumplir las normativas y las leyes aplicables a la

importación y exportación de bienes. Sab Robotics espera que sus proveedores

cumplan con los procesos y documentos adecuados y lograr transacciones

comerciales con éxito. 

-Nuestros proveedores y colaboradores deben promover las buenas practicas del

medio ambiente, así como el compromiso y la concientización en el cuidado de

nuestros recursos naturales y protección de nuestros ecosistemas. Deben cumplir

con los reglamentos de eliminación de residuos de manera correcta, trabajaran en

iniciativas para el cuidado del agua, la reducción de gases y el fomentando en sus

organizaciones las 3 R”. Los desechos nocivos deben ser recolectadas por entidades

reguladas evitando así la contaminación de suelos y ambiente. 

-Los proveedores y socios comerciales debe utilizar estrategias en la eficiencia de la

energía eléctrica a la medida que sea posible, deben fomentar el uso de energías

renovables con ello lograr reducir significativamente el impacto ambiental,

contribuyendo a combatir el cambio climático y mejorando la salud pública.

-Se deben establecer canales de comunicación interna y externa para mejorar las

practicas en la cadena de suministro. 

-Nuestros proveedores deben trabajar en estrategias y planes que ayuden al

cuidado del medio ambiente, cuidado del agua, protección de suelo y biodiversidad.

-Los proveedores y socios comerciales deben operar sus procesos con las

normativas y legislaciones correspondientes todos sus productos deben contar con

su certificado de origen. No se tolera la participación en actividades ilícitas. 

-El tratamiento de datos personales de colaboradores y proveedores se lleva a cabo

de conformidad con los requisitos legales aplicables. Se debe garantizar que los

datos almacenados son utilizados para fines laborales y comerciales y deben estar

protegidos de la mejor manera posible y al menos lo suficiente para cumplir los

requisitos legales Se debe solicitar el consentimiento de una persona antes de

recopilar sus datos personales. La información de carácter confidencial debe ser

tratada con cuidado y no deben transmitirse ni facilitarse sin autorización. la

información no debe ser utilizada para negociaciones de compra o venta. No se

tolera el plagio. 


